
 

 

 

 

 رسانی پزشکی ایران انجمن علمی کتابداری و اطلاع         کاندیدای بازرس /           کاندیدای هیأت مدیره

 اطلاعات فردی 

 شبنم دانایی  خانوادگیو نام  نام

 دکتری کتابداری پزشکی  آخرین مدرک تحصیلی 

 دانشگاه علوم پزشکی ایران  محل فعالیت در حال حاضر 

 برنامه پیشنهادی 

 شوید. متصور می  ی برای انجمن دورنمایچه و چگونه است  انجمن   فعلی ز وضعیتشما اتحلیل کلی نگاه و  . 1

گیری از ظرفیت نسل نو حرفه است. من روزرسانی ساختارها و بهرهها، بهنیازمند بازتعریف مأموریت انجمن  اندازی پویا،برای تحقق چشم 

 تلاش خواهم کرد پل ارتباطی مؤثری بین تجربه پیشکسوتان و انرژی نیروهای جوان ایجاد کنم 

 

    ها و نقاط ضعفی که در حال حاضر در انجمن وجود دارد بیان فرمایید.  ی چالشلطفاً دیدگاه خود را درباره . 2

  های ملی حوزه اطلاعات سلامت بهسازی هنوز صدای انجمن در تصمیم :های کلان سلامتگذاریکمبود حضور مؤثر در سیاست

 .شوداندازه کافی شنیده نمی

 .ارتباط بین محافل علمی، دانشجویان، و فضای اجرایی کتابداری پزشکی نیاز به تقویت دارد :فاصله بین دانشگاه و حرفه 

های نوین دسترسی  محور و فناوریهای دادهبسیاری از اعضا به منابع آموزشی مدرن، مهارت :ای روزرسانی دانش حرفهضعف در به

 .کافی ندارند

ها شرکت گیریها و تصمیمدلیل نداشتن حس تعلق، انگیزه یا فرصت، در فعالیتبرخی به :های انجمن مشارکت پایین اعضا در برنامه

 .کنندنمی

مانده    های مشابه در سطح جهانی باقیافزایی با انجمنهنوز ظرفیت زیادی برای یادگیری و هم :المللیی ارتباطات بینعدم توسعه

 .است

 

 بسمه تعالی 

نامزدهای دومین دوره انتخابات انجمن  برنامه پیشنهادی

 رسانی پزشکی ایران علمی کتابداری و اطلاع 
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   های مثبت موجود در انجمن بیان فرمایید. لطفاً نظر خود را در مورد نقاط قوت و ویژگی . 3

مند در حوزه  های انجمن، حضور اعضای باسابقه، متخصص و دغدغهترین دارایییکی از اصلی :سرمایه انسانی متخصص و متعهد •

 .اطلاعات سلامت است

هایی علمی  ها و نشستها، کارگاههای گذشته میزبان همایشانجمن در سال :تجربه ارزشمند در برگزاری رویدادهای علمی •

 .اندای داشته بوده که نقش مؤثری در ارتقای دانش حرفه

 

 باشد. می  رسانی پزشکی ایران و اطلاعهای مربوط به انجمن کتابداری لطفاً بفرمایید که از دیدگاه شما چه تهدیداتی پیش روی فعالیت. 4

ی سلامت دیجیتال است.  روی انجمن، خطر فاصله گرفتن از تحولات سریع حوزه ترین تهدیدهای پیشا نگاهی راهبردی، یکی از اصلیب

همچنین اگر نتوانیم انگیزه و مشارکت اعضای جوان را جلب کنیم، انسجام حرفه در درازمدت تهدید خواهد شد. من معتقدم با تقویت  

 . توانیم این تهدیدها را به فرصت تبدیل کنیمهای نوین، و گسترش مشارکت اعضا، میمحور، استفاده از فناوریهای مهارتآموزش 

 

 توان برای پیشرفت بهتر از آن استفاده نمود. انجمن وجود دارد که می  مربوط به  هایهایی در فعالیت ها / ظرفیتاز نظر شما چه فرصت  . 5

  

های  همکاری هایی طلایی مانند رشد سلامت دیجیتال، نیروی انسانی توانمند و ظرفیتانجمن کتابداری پزشکی در مقطع کنونی از فرصت

ای و  توان مسیر توسعه حرفه ریزی هدفمند و مشارکت حداکثری اعضا همراه شود، میها با برنامهنهادی برخوردار است. اگر این ظرفیتبین

 د.صورت چشمگیری ارتقا داآفرینی در نظام سلامت را بهنقش

 

 های انجمن فهرست نمایید.  پیشبرد بهتر فعالیتبه منظور    خود را های پیشنهادی برنامهلطفاً    .  6

 های پژوهشی، و سواد اطلاعات سلامت سنجی، مدیریت دادههایی مانند علممحور در حوزه های آموزش مهارتطراحی دوره •

 مدتهای کوتاهاندازی پلتفرم آموزش مجازی برای ارائه کارگاهراه •

 ی منتورینگ بین اعضای باسابقه و نسل جدید کتابداران ایجاد برنامه •

 المللی های علمی داخلی و بینتوسعه همکاری با انجمن •

 های مرتبط با علوم سلامتهای تخصصی مشترک با سایر انجمنمیزبانی نشست •

 های حرفهانتشار خبرنامه الکترونیکی منظم با محوریت تازه •

 های پزشکی و خدمات اطلاعات سلامتایجاد پایگاه داده ملی از کتابخانه •

 های اعضا با پاسخگویی مشخصای برای ثبت پیشنهادات، انتقادات و طرحایجاد سامانه •

 ای اعضا های حرفهی نیازها و اولویتای دربارههای دورهاجرای نظرسنجی  •



 انتشار گزارش عملکرد انجمن به صورت شفاف و فصلی  •

 واردان های نوآورانه دانشجویان و تازههای سالانه برای فعالیتایجاد جایزه •

 ای معتبری کارآموزی در مراکز حرفه تعریف برنامه •

 

 را بیان نمایید.   ها و دستیابی به اهداف مربوطه راهکارهای مربوط به تحقق برنامه لطفاً . 7

های دیجیتال، گسترش هاست. من با تمرکز بر توسعه زیرساخت محور برنامهدستیابی به اهداف انجمن نیازمند نگاه سیستمی و اجرای مرحله 

صورت واقعی و پایدار عملیاتی کنم. همچنین  های پیشنهادی را بهافزایی با نهادهای مرتبط، تلاش خواهم کرد تا برنامهمشارکت نسل نو، و هم

 مند کردن ارزیابی عملکرد و بازنگری مستمر، بخشی جدانشدنی از این مسیر خواهد بودنظام

 

  


